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Was gefallt lhnen besonders gut an lhrer
Ausbildung?

Mir geféllt bei OPPENLANDER besonders,
dass individuell auf jeden Mitarbeiter und

jede Mitarbeiterin eingegangen wird. Trotz
der GroRe der Kanzlei und der Spezwahswerwg
der Abteilungen wird darauf geachtet, dass
wir Auszub\\cerce in viele Bereiche Einblicke

erhalten und dabei auch personliche Interessen
bertcksichtigt werden. Besonders im Post-

nd Fristenteam bekomme ich eine intensive
Einarbeitung, die mir sowohl Einblicke in
die Kanzlei als auch in gerichtliche Ablaufe

vermittelt
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Welche Herausforderungen gibt es in lhrer
Ausbildung und wie gehen Sie damit um?
Eine Herausforderung ist fur mich besonders
der Weg zur Arbeit - ich pendle jeden Tag

Uber zwei Stunden mit der Bahn. Allerdings is
OPPENLANDER eine sehr dankbare Zieladresse
Durch die zentrale Lage ist die Kanzlei mit dem
OPNV sehr gut erreichbar und es gibt aukerdem
einen Zuschuss zum Jobticket, mit welchem

ch auch zur Berufsschule fahren kann.
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Wie fordert OPPENLANDER die
Zusammenarbeit und das Teamgefiihl unter
den Mitarbeitenden?

Ich bin schon vor dem Start meiner Ausbildung

zum Betriebsausflug eingeladen worden und

bin vor Ort total Uberrascht gewesen von der
aufwandigen Planung und den vielfaltigen
Aktivitaten, aber vor allem davon, wie herzlich
ich aufgenommen wurde und wie einfach

es war mit den verschiedensten Leuten ins
Gesprach zu kommen. Und schon jetzt stehen
die Planungen fur die ,Gesundheitstage’, die
Weihnachtsfeier und die Team-Ausflige in den
Startldchern. Ich bin gespannt was mich da

noch erwartet!
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